PEMERINTAH KABUPATEN PADANG LAWAS
. SEKRETARIAT DAERAH KABUPATEN

KOMPLEK PERKANTORAN SKPD TERPADU SIGALA-GALA
Jalan lintas sibuhuan - riau KM 4,7 SIBUHUAN
e-mail : setdakabpadanglawas@yahoo.co.id

Sibuhuan, 28 November 2025
Nomor :m)-G/ 4813 /zmc

Sifat : Penting
Lampiran : -
Hal : Penyampaian Laporan Kinerja Tahun 2025

Yth. Sdr. Kepala OPD se-Kabupaten Padang Lawas
di
Tempat

Menindaklanjuti surat Menteri Pendayagunaan Aparatur Negara Dan
Reformasi Birokrasi Nomor : B/6/AA.01/2025 tanggal 14 November 2025 Hal
Pemberitahuan Laporan Kinerja Tahun 2025, diminta kepada Saudara sebagai
berikut:

1. Menyusun Laporan Kinerja Tahun 2025 sebagai wujud pertanggungjawaban
kinerja atas pencapaian target kinerja yang diperjanjikan sebagaimana yang
tertuang pada Perjanjian Kinerja;

2. Dokumen Laporan Kinerja OPD direviu Tim Penilai Internal (TPI) Inspektorat
Kabupaten Padang Lawas paling lambat tanggal 30 Januari 2026;

3. Dokumen Akuntabilitas Kinerja serta dokumen pendukung lainnya disampaikan
paling lambat tanggal 20 Februari 2026 melalui aplikasi ESR Kementerian
PANRB RI dengan tautan https:/esr.menpan.qgo.id,

4. Sehubungan dengan tahun 2025 merupakan masa transisi periode perencanaa
perupa penetapan Renstra dan RPJMD 2025-2029, dengan ini terdapat beberapa
penyesuaian yang dapat diakomodir dalam rangka penyusunan Pelaporan Kinerja
Tahun 2025. Laporan Kinerja OPD Tahun 2025 yang mengacu Renstra OPD dan
RPJMD 2025-2026/RPD yang digunakan selama masa transisi. PK 2025
dengan dasar RPD/RKPD periode sebelumnya boleh dapat digunakan sampai
akhir tahun 2025, sehingga Laporan Kinerja yang disusun adalah berdasarkan
perjanjian kinerja periode tersebut;

5. Apabila terdapat OPD melakukan penyesuaian atas PK dan Renja 2025 dengan
dasar RPJMD dan Renstra periode terbaru, maka Laporan Kinerja 2025 tetap
harus memuat analisa kinerja berdasarkan perencanaan priode sebelum dan
sesudah perubahan;

6. Laporan Kinerja Tahun 2025 dilengkapi lampiran yang berisi tabel terkait informasi
sebagaimana format dalam lampiran surat ini.

Demikian disampaikan, untuk dapat dilaksanakan dengan penuh rasa
tanggung jawab. Atas perhatian dan kgrja sama yang baik diucapkan terimakasih.

Tembusan :
Yth.Bupati Padang Lawas.



Lampiran

No

Uraian

Belanja

Capaian Kinerja

Anggaran

Realisasi

%

Target

Realisasi

%

Sasaran Strategis 1
Indikator Kinerja SS
Indikator Kinerja SS

dst...

Program 1.1

Sasaran Program 1.1
Indikator Kinerja Program
Indikator Kinerja Program

Kegiatan 1.1.1
Sasaran Kegiatan 1.1.1
Indikator Kinerja Kegiatan
Indikator Kinerja Kegiatan
RO 1.1.1.1
RO 1.1.1.2
Kegiatan 1.1.2
Sasaran Kegiatan 1.1.2
Indikator Kinerja Kegiatan
Indikator Kinerja Kegiatan
RO 1.1.2.1
RO 1.1.21

Program 1.2

Sasaran program 1.2
Indikator Kinerja Program
Indikator Kinerja Program

Sasaran Strategis 2
Indikator Kinerja SS
Indikator Kinerja SS
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